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EMT SYSTEMS, Gliwice'

Firma EMT SYSTEMS zostata zatozona w 2006 roku przez dr. Grzegorza Wszolka,
pracownika Politechniki Slaskiej - adiunkta w Instytucie Automatyzacji Procesoéw
Technologicznych 1 Zintegrowanych Systemow Wytwarzania Wydziatu Mechanicznego
Technologicznego. Firma organizuje kursy i1 szkolenia inzynierskie z zakresu mechatroniki 1
szeroko pojmowanych technik automatyzacji i projektowania. Gléwne piony szkoleniowe to:
pneumatyka, hydraulika sitowa, sterowniki programowalne PLC — (Siemens, Alan Bradley),
roboty przemystowe, uktady sensorowe, sieci przemystowe, projektowanie i wizualizacja
procesow  technologicznych oraz  oprogramowanie = CAD/CAM/CAE  (SolidEdge,
UNIGRAPHICS, CATIA, I-DEAS, Ansys, LabView i inne). Ponadto EMT SYSTEMS
zajmuje si¢ projektowaniem i budowg stanowisk mechatronicznych dla potrzeb dydaktyki
szkot, centréow szkolen 1 laboratoriow mechatronicznych oraz oferowaniem ustlug
projektowania i wizualizacji procesow technologicznych. W ramach swojej dziatalnosci firma
proponuje przede wszystkim oferte stanowisk laboratoryjnych, umozliwiajacych zdobywanie
doswiadczen w zakresie projektowania i eksploatacji wspotczesnych uktadow sterowania.

Swoje ustugi szkoleniowe firma kieruje do klientow z przemyshu (pracownikéw nadzoru
inzynieryjno-technicznego, zakladow naprawczych i remontowych, zaktadow ustugowych,
kadry kierowniczej firm produkcyjnych, technologdéw, projektantéw, nadzoru technicznego
urzadzen automatyki, obstugujacych urzadzenia i1 systemy automatyki) i sektora edukacji
(nauczycieli technicznych szkot $rednich 1 zawodowych oraz pracownikéw naukowych
uczelni wyzszych).?

,Historia powstania prowadzonej obecnie przeze mnie firmy ,,EMT-SYSTEMS” rozpoczeta
si¢ od udzialu w IV edycji konkursu ,,M6j Pomyst na Biznes”. Wspolnie z dr. inz. Andrzejem
Bajerem 1 mgr. inz. Piotrem Michalskim przygotowaliSmy biznesplan zwigzany z
powotaniem spotki jawnej o nazwie ,,CAD/CAM MECHATRONICS s.j.” i utworzeniem
Centrum Szkolen i Aktywizacji Zawodowej” — wspominat dr Wszotek.> Misja planowanej
firmy mialo by¢ dostarczanie na rynek regionu $laskiego bogatej oferty szkolen
przemystowych, dostosowywanych do indywidualnych potrzeb uczestnikow. Juz wowczas
przewidywano, ze nowe przedsigbiorstwo bedzie wspdtpracowac z wyspecjalizowang kadra
naukowo-techniczna $laskich uczelni.* Jednak udziat w konkursie poprzedzit pomyst na
biznes, ktory pojawit si¢ kiedy do Grzegorza Wszotka zwrocita si¢ jedna z duzych firm

! http://emt-systems.pl

2 EMT-SYSTEMS, wywiad dyrektora Technoparku Gliwice Jacka Kotry z wiascicielem EMT-Systems
Grzegorzem Wszotkiem w zwigzku z wybraniem EMT-SYSTEMS przez Technopark Gliwice firma miesiaca,
http://www.technopark.gliwice.pl/index.php?doc=firma_miesiaca&PHPSESSID=4bf0af216d74bc49443{c96757
a2eTec

? Polok-Kin M., Spetnione zamiary, Dziennik Zachodni, 29.01.2007

“Kotra J ., ,Park Naukowo-Technologiczny ,,Technopark Gliwice” — dobre praktyki w

dziedzinie inkubacji przedsigbiorstw”, http://dlafirmy.info.pl
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$laskich z zapytaniem o mozliwo$¢ przeprowadzenia przez niego specjalistycznego szkolenia.
Byto to oznaka istnienia pewnej luki na rynku, ktérg ambitny naukowiec postanowit
wypetni¢. Uczestnictwo w konkursie zorganizowanym przez Biuro Karier Studenckich
Politechniki Slaskiej zakonczylo si¢ wyréznieniem i nagroda pieniezna. >

Grzegorz Wszotek, po konsultacjach z Jackiem Kotra, obecnie dyrektorem Technoparku
Gliwice, zdecydowat si¢ jednak na samodzielne zatozenie firmy. Jego projekt ,,Projektowanie
mechatronicznych stanowisk edukacyjnych oraz oferowanie ustug szkoleniowych” uzyskat
akceptacje i zostat sfinansowany przez Technopark. °

EMT-SYSTEMS =z sukcesem zaczatl realizowa¢ szkolenia inzynierskie. Poczatkowo
dotyczyly one glownie zagadnien pneumatyki przemystowej 1 hydrauliki sitowe;.
Obstugiwano m.in. General Motors Polska, FIAT itp. W zwigzku z rosngcym
zainteresowaniem ofertg firmy, poszerzono tematy szkolen o zagadnienia CAD/CAM/CAE
oraz mechatronik¢ 1 budownictwo. Juz jako odrgbny podmiot firma EMT SYSTEMS
ponownie wystartowala w konkursie ,,M6j Pomyst na Biznes” i zajeta 2 miejsce.’

EMT SYSTEMS ma swoja siedzibe w Parku Naukowo-Technologicznym TECHNOPARK
GLIWICE przy Politechnice Slaskiej. ,,Zdecydowatem si¢ skorzystaé z oferty Technoparku,
bo umozliwiala mi zakup sprzetu komputerowego do realizacji zadan w firmie. Mam
rozeznanie rynku, wiem, Ze proponowane przeze mnie rozwigzania sa poszukiwane™® —
twierdzil dr Wszolek. Przedsigbiorstwo podpisalo umowy o wspotpracy z Politechnikg
Slaska, Technoparkiem oraz Gérnoslaskim Centrum Edukacyjnym, dotyczace wykorzystania
profesjonalnych pracowni dydaktycznych i laboratoriéw tych instytucji do realizacji szkolen 1
kurséw. ° Firma wspolpracuje takze z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Katowicach, gdzie
zostala wpisana do rejestru Firm Szkoleniowych oraz z Powiatowymi Urzedami Pracy w
regionie §laskim, dzigki czemu osoby bezrobotne lub poszukujace pracy maja prawo odby¢ w
firmie szkolenie. Grono odbiorcow EMT SYSTEMS poszerza si¢ rowniez dzigki
uczestnictwu firmy w projektach szkoleniowych wspotfinansowanych przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego. Zrealizowane zostaly m.in. takie projekty,
jak:

- ,,Inwestycja w wiedz¢ motorem innowacyjnosci w regionie”;

— ,,Wlasna Firma — Nowe horyzonty”;

- ,LLIDER INNOWACIJI — rozwo6j kompetencji pracownikow BSH” — szkolenie

realizowane w ramach projektu ,,W kierunku zatrudnienia”;

> Polok-Kin M., op. cit.

® EMT-SYSTEMS, op. cit.

" tamze i Kotra J., op. cit.

¥ Interes z wynalazkiem, Dziennik Zachodni nr 17, 12.06.2006
? Kotra J., op. cit.
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— realizacja zadania ,,Podnoszenie kompetencji akademickiej kadry dydaktycznej UR”
w projekcie ,,Budowa potencjatu dydaktycznego Uniwersytetu Rzeszowskiego na
poziomie europejskim”;

— realizacja szkolenia w ramach projektu Leonardo da Vinci bedacego czescig programu
edukacyjnego Unii Europejskiej ,,Uczenie si¢ przez cale zycie”.

Lista klientéw firmy jest imponujaca — sg wsrdd nich m.in. duze, znane przedsi¢biorstwa jak:
General Motors, Fiat Auto Poland, Delphi Poland, Bridgestone, Vattenfall, Timken, HP,
Zaktady Farmaceutyczne Polpharma, Man Bus, Huta Labedy i wiele innych. Firma szkoli
réwniez pracownikoéw naukowych wyzszych uczelni, np. Politechniki Slaskiej, Politechniki
Opolskiej, Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Firma zatrudnia trzech pracownikow 1 wspotpracuje z 20 specjalistami z réoznych dziedzin —
zardwno pracownikami naukowymi, jak i praktykami.'' W jednym z wywiadow Grzegorz
Wszotek podkreslil, ze do pracy w biurze wybiera przedsigbiorcze osoby. Przywigzuje tez
wage do atmosfery w firmie, poniewaz uwaza, ze to bardzo wazna kwestia, decydujgca o
efektywnosci pracy. Mowit: ,,W firmie panuje spokojna i zyczliwa atmosfera, a wszystkie
kwestie sporne rozwiazywane sa na zasadzie dialogu.” "

Zdaniem wtasciciela EMT-SYSTEMS w osiggni¢ciu sukcesu pomaga wiara we wilasne
mozliwos$ci, konsekwencja w dziataniu, otwarto$¢ na nowe mozliwosci, ale takze umiejetnosée
organizacji czasu pracy 1 cedowania zadan. On sam z powodzeniem laczy dzialalnos¢
gospodarcza z karierg naukowg. Wazna rol¢ w podjeciu dziatalnosci gospodarczej odegrat
udziat w konkursie ,,M6j pomyst na biznes”. Dzigki temu sprecyzowano zadania zwigzane z
zatozeniem dziatalno$ci gospodarczej i powstat profesjonalny biznesplan. ,,Wydaje mi sie, ze
gdybym nie uczestniczyl w tym konkursie, to prawdopodobnie nie zatozytbym firmy, albo
decyzja zwiazana z jej utworzeniem przesunelaby sic w czasie.” '° — moéwit Grzegorz
Wszotek 1 dodawal: ,,Dodatkowo, bardzo mocnym bodzcem finansowym, ale i1 takze
logistycznym, byta wspotpraca z Technoparkiem Gliwice.”'* Lokalizacja firmy w
Technoparku przy Politechnice Slaskiej z profesjonalng infrastruktura umozliwia oferowanie
ustug na wysokim poziomie.

Powodzenie w biznesie zapewniaja rowniez sprawnie realizowane dziatania promocyjne.
EMT-SYSTEMS reklamuje si¢ w internetowych portalach branzowych, w Google Adwords
oraz w portalach skupiajacych jednostki szkoleniowe. Do klientow wysylane sa broszury
reklamowe z aktualng ofertg. EMT-Systems przewiduje réwniez udzial w targach

' tamze i EMT-SYSTEMS, op. cit.

" Centrum Szkolen Inzynierskich EMT-SYSTEMS, http://www.inwestycjawkadry.info.pl/instytucja-
emtsystems-gliwice,ins,2510.html

2 EMT-SYSTEMS, op. cit.

1 Polok-Kin M., op. cit.

" tamze
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tematycznych. Grzegorz Wszotek zachgca takze poczatkujace firmy do bezptatnej reklamy w
portalach internetowych oraz do opracowania profesjonalnej strony internetowej i
zainwestowania $rodkéw na jej wypozycjonowanie. Wedlug niego sa to najbardziej skuteczne
1 stosunkowo tanie sposoby reklamy. Uwaza, ze bez Internetu bardzo trudno jest zaistnie¢ na

rynku. °

,Profesjonalizm kadry, innowacyjne rozwigzania wykorzystujace aktualne osiggni¢cia nauki,
profesjonalne laboratoria oraz nowatorskie metody nauczania gwarantuja wysoka jakos¢
ustug.” — uwaza wiasciciel firmy dr Grzegorz Wszolek'®, a bez tego nie udaloby sie zdoby¢
tak wielu prominentnych klientow.

> EMT-SYSTEMS, op. cit.
1 Kotra J., op. cit.
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